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Cooperation and natural gas : 
a shared vision for the future

The year 2025 begins 
with major progress in 
the development of our 

national gas resources. Two key 
events clearly demonstrated this 
momentum during the first quarter 
of the year. Firstly, negotiation 
sessions were held 
between experts 
from Cameroon, 
Equatorial Guinea 
and the American 
group Chevron, with 
a view to signing the 
required contracts for the effective 
exploitation of gas from the 
cross-border Yoyo/Yolanda field. 
Moreover, given the advanced 
stage of the discussions, SNH 
launched engineering studies 
in January, prior to the local 
development of these resources.

This project will be the first 
implementation of the cooperation 
agreement signed on 17 March 
2023 between Cameroon and the 
Republic of Equatorial Guinea, 
and ratified by the President of the 
Republic, H.E. Paul Biya. It marks 
a shared commitment of the two 
countries to make the best use of 
their common cross-border energy 

resources, with a view to achieving 
integrated and sustainable 
development.

At the heart of this partnership 
is an innovative and pragmatic 
principle, that is, unitisation, which 

enables joint 
exploitation 
of a 
hydrocarbon 
d e p o s i t 
l o c a t e d 
on either 

side of our maritime border. 
This approach, in line with our 
Petroleum Code, promotes the 
synergy of resources, expertise 
and infrastructure, all to the mutual 
benefit of our two countries.

The development of the Yoyo/
Yolanda field is based on a ‘hybrid’ 
model, which aims at developing 
gas through existing facilities in 
both countries, thereby reducing 
costs and implementation 
deadlines. The project, operated 
by the Chevron group, which is 
already present in Cameroon on 
the Yoyo block and in Equatorial 
Guinea on the Yolanda block, is 
based on resources estimated at 

2 500 billion cubic feet of natural 
gas, 84% of which are located on 
Cameroonian territory.

Beyond the figures, this project 
is a concrete illustration of 
Central Africa's ability to build 
development solutions rooted 
in South-South cooperation. It 
demonstrates SNH's commitment 
to promoting an integrated, 
responsible and forward-looking 
energy model.

Our ambition with Yoyo/Yolanda 
is clear: to make gas a strategic 
lever for economic transformation, 
by contributing to our country's 
energy security and the 
attractiveness of the sub-region.

As new milestones are being 
set, SNH will continue working 
determinedly to transform our 
natural resources into sustainable 
forces for growth, stability and 
shared prosperity.

 Adolphe Moudiki
Executive General Manager

Professionalism 
and probity‘‘ ‘‘
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L'année 2025 s'est ouverte sur des avancées 
majeures en matière de valorisation 
des ressources gazières nationales. 

Au cours du premier trimestre, deux faits 
marquants ont témoigné de cette dynamique. 
D'une part, des sessions de négociation se 
sont tenues entre les experts camerounais, 
équato-guinéens et du groupe américain 
Chevron, en vue de la signature des contrats 
nécessaires à l'exploitation 
effective du gaz du champ 
transfrontalier Yoyo/
Yolanda. D'autre part, 
compte tenu du statut 
avancé de ces discussions, 
la SNH a lancé dès janvier 
les études d'ingénierie 
préalables à la mise 
en valeur locale de ces 
ressources.

Ce projet sera la première application de 
l'accord de coopération signé le 17 mars 2023 
entre le Cameroun et la République de Guinée 
équatoriale, et ratifié par le Président de la 
République, S.E. Paul Biya, et illustre la volonté 
partagée des deux pays de tirer le meilleur 
parti de leurs ressources énergétiques 
communes transfrontalières, dans une 
perspective de développement intégré et 
durable.

Au cœur de ce partenariat se trouve un 
principe innovant et pragmatique: l'unitisation, 
qui permet une exploitation conjointe d'un 
gisement d'hydrocarbures situé de part et 
d'autre de notre frontière maritime. Cette 
approche, conforme à notre Code pétrolier, 
favorise la synergie des ressources, des 
expertises et des infrastructures, au bénéfice 
mutuel de nos deux pays.

Le développement du champ  
Yoyo/Yolanda repose sur un modèle dit 
« hybride », qui vise à valoriser le gaz à 
travers les installations existantes dans 
les deux pays, réduisant ainsi les coûts 
et les délais de mise en œuvre. Opéré 
par le groupe Chevron, déjà présent 

au Cameroun sur le bloc Yoyo et en Guinée 
Equatoriale sur le bloc Yolanda, ce projet 
s'appuie sur des ressources évaluées à 2 500 
milliards de pieds cubes de gaz naturel, dont 
84% situées en territoire camerounais.

Au-delà des chiffres, ce projet illustre 
concrètement la capacité de l'Afrique centrale 
à bâtir des solutions de développement ancrées 

dans la coopération Sud-Sud. 
Il témoigne de l'engagement 
de la SNH à promouvoir un 
modèle énergétique intégré, 
responsable et tourné vers 
l'avenir.

L'ambition qui nous anime à 
travers Yoyo/Yolanda est claire : 
faire du gaz un levier stratégique 

de transformation économique, en contribuant 
à la sécurité énergétique de notre pays et à 
l'attractivité de la sous-région.

Alors que de nouveaux jalons se dessinent, 
la SNH continuera d'agir avec détermination 
pour transformer nos ressources naturelles 
en moteurs durables de croissance, de 
stabilité et de prospérité partagée.

 Adolphe Moudiki
Administrateur Directeur Général  

Coopération et gaz naturel : 
une vision partagée pour l'avenir

La SNH continuera d'agir 
avec détermination 

pour transformer nos 
ressources naturelles

‘‘ ‘‘
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En 2024, la SNH a enregistré des avancées notables 
dans ses projets gaziers, avec la mise en gaz de 
l’usine de carreaux en céramique de Keda à Kribi. 
La fourniture de gaz naturel aux industries a 
progressé, bien que les livraisons à Douala aient 
diminué. Dans le secteur pétrolier, la production et 
les investissements ont reculé. Cette édition de SNH 
Infos vous propose le bilan de cet exercice.

BILAN  2024



VIE D'ENTREPRISEVIE D'ENTREPRISE

Exploration/Production : 
La production pétrolière et gazière en baisse

La production nationale d’huile 
pour l’année 2024 est de 21,377 
millions de barils, en baisse de 

10,49% par rapport aux réalisations 
de 2023. Cette baisse est notamment 
due à la mauvaise performance du 
champ Oak du Contrat de Partage de 
Production Bolongo et des multiples 
arrêts des plateformes des champs 
du bassin Rio Del Rey.

S’agissant de la 
production gazière, 
elle s'est établie à 
75,857 milliards de pieds cubes 
standard (scf), dont 74,486 milliards 
de scf pour le champ Sanaga Sud 
(approvisionnement de la centrale 
thermique de Kribi et du FLNG) et 
1,272 milliard de scf pour le champ 
Logbaba. Cette production est en 
baisse de 6,27% par rapport à 2023.

La production annuelle de GNL est 
de 3 162 522 m3 en baisse de 3,16% 
par rapport à 2023. Celle de GPL est 
de 55 201 m3 en baisse de 7,94%.                    

Le domaine pétrolier et gazier 
national sous contrat au 31 décembre 
2024, représente une superficie 
de 10 654,23 km2, soit 33,15% du 
domaine pétrolier et gazier national. 
Neuf blocs libres sont en promotion, 
représentant une superficie de  
19 626,89 km2 et un bloc est en cours 
de négociations.

Cinq puits, dont 
quatre puits de 
développement et un 
puits d’appréciation 

ont été forés dans l’Association Rio 
Del Rey. Les réserves d’huile de ces 
puits sont estimées à 5,3 millions de 
barils. Dans l’Association Sanaga 
Sud, deux puits ont été forés dans 
le champ Sanaga-Sud sur quatre 
programmés. 

Au 31 décembre, les réserves d'huile 
restantes dans les Concessions 
et Autorisations Exclusives 
d'Exploitation sont estimées à 
214,15 millions de barils, en baisse 

de 9,08% par rapport à 2023. Les 
ressources en gaz naturel sont 
estimées à 170,109 milliards de m3 

contre 172,570 milliards de m3. 

Par ailleurs, un Comité d’Opérations 
spécial est attendu pour lever la 
Force Majeure instaurée depuis mai 
2014 sur Zina-Makary et favoriser la 
reprise des activités pétrolières dans 
ce bloc.

Concernant les investissements 
d’exploration, ils ont connu une 
baisse de 18,27% pour se situer à 
254,87 millions USD.  Cette baisse 
s’explique par le ralentissement 
des investissements dans les 
Associations Mokoko-Abana, Moabi 
et Rio Del Rey. 

Jean-Jacques Essengué Ngollo z

Neuf blocs libres en 
promotion
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VIE D'ENTREPRISEVIE D'ENTREPRISE

•	 Production nationale de pétrole brut : 21,377 
millions de barils (mb), 

•	 Production nationale de gaz naturel : 75,857 
milliards de scf,

•	 Volume de pétrole brut commercialisé pour 
le compte de l’État : 12,449 millions de barils  

•	 Quantités de gaz naturel vendues à la 
Centrale Thermique de Kribi pour la 
génération d’électricité: 7,217 milliard de scf, 

•	 Quantités de gaz domestique livrées 
pour l’approvisionnement du marché 
local :  32,178 milliers de tonnes métriques,  
 
 

•	 Quantités de gaz naturel liquéfié exportées 
pour l’État : 17,769 milliards de scf

•	 Nombre de cargaisons de GNL exportées à 
partir du Hilli Episeyo : 20

•	 Recettes générées pour l’État : 

	► 516,292 milliards de FCFA de solde 
transférable ;

	► 20,875 milliards de FCFA de dividendes;
	► 22,855 milliards de FCFA d'Impôts sur les 

Sociétés
	► 8,651 milliards de FCFA pour divers impôts 

et taxes.
JKM 

Chiffres clés au 31 décembre 2024

153% increase 
in taxes

In 2024, SNH continued its efforts 
to ensure the effective marketing 
of hydrocarbons produced in 

Cameroon. Crude oil sales reached 
12,449 million barrels of oil. The 
average selling price per barrel was 
$78.90, slightly lower than in 2023.

Regarding liquefied natural gas, 
(LNG) marketed quantities was 
17,769 billion standard 
cubic feet (scf), with a 
turnover of 160.904 million 
USD. 20 cargoes were 
lifted during the year.

SNH also supplied the Kribi 
power plant with natural gas, 

with delivered quantities of 7.217 
billion standard cubic feet . The 
average selling price per thousand 
standard cubic feet per day was 
1,819.165 CFAF.

Finally, SNH ensured the supply of 
the domestic liquefied petroleum gas 
(LPG) market. Marketed quantities 
stood at 32,178 thousand of Metric 

Tons (MT), with a 
turnover of 20.375 
million USD. The 
average selling 
price per MT 

remained stable at 383 371.85 CFAF. 
The LPG market was marked during 

2024 by a decrease in volumes from 
Bipaga. Thus, supply from Bipaga 
amounted to 31,791.050 MT compared 
to 34,699.377 MT for the previous year.

The revenues generated from the 
marketing of hydrocarbons are 
transferred to the State, which uses 
them to finance public expenditure. 
In 2024, the transferable balance 
to the State amounted to 516.292 
billion CFAF, down by about 14.90% 
compared to 2023. Amounts paid for 
taxes increased by 135.67%, to 52.383 
billion CFAF. 

 Carnot Doundze z

Marketing: A Decrease in Sales Volumes 
and Transfers to the State
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VIE D'ENTREPRISEVIE D'ENTREPRISE

Exploitation de l’usine flottante 
Hilli Episeyo

Les volumes de GNL produits par 
l’usine flottante de liquéfaction au 
cours de l’année 2024 s’élèvent à 
3,162 millions m3 de GNL. Depuis la 
mise en gaz de l’usine en mars 2018, 
un total de 18,55 millions de m3 de GNL 
ont été produits par le Hilli Episeyo. Le 
nombre total de cargaisons de GNL 
exportées depuis la mise en service 
de l’usine est de 125 cargaisons au 31 
décembre 2024, pour 20 cargaisons 
enlevées au cours de l’année 2024. 

Exploitation du gazoduc Bipaga-1/
Mpolongwé-2
Environ 6,628 milliards de pieds 
cubes ont été livrés à la Centrale 
Thermique de KPDC à Mpolongwé 
entre le 1er janvier et le 31 décembre 
2024. Ce qui correspond à une baisse 
d’environ 27,4% par rapport à 
l’année 2023.

Fourniture du gaz à l’usine de 
carreaux en céramiques de KEDA 
à Bipaga

Au cours de l’année 2024, la SNH 
a mené avec succès les travaux de 
construction du gazoduc destiné à la 
fourniture de gaz à l’usine de KEDA. 
La mise en gaz dudit gazoduc a été 
effectuée le 14 juin 2024 à Bipaga, 
suivie des tests de fonctionnement qui 
se sont achevés en début novembre 
2024. La réception provisoire de 
cette installation gazière a eu lieu le 
12 novembre à l’immeuble siège de 

la SNH. Les volumes de gaz livrés à 
l’usine au 31 décembre 2024, sont 
estimés à 27,59 millions de m3.

Fourniture de gaz aux industries de 
Douala

Un volume de 35,572 millions de m3  de 
gaz a été livré par Gaz du Cameroun 
aux industries de Douala dans la 
période du 1er janvier au 31 décembre 
2024. Ce qui correspond à une baisse 
de 62,92% par rapport à l’année 2023, 
due notamment à la déconnexion de 
plusieurs industries du réseau de gaz 
en raison de l’augmentation du prix 
du gaz et des travaux de maintenance 
menés par GDC sur son réseau de 
distribution.

Développement du champ gazier 
transfrontalier Yoyo-Yolanda

Le concept de développement  
« hybride » du champ gazier a été 
retenu par les parties camerounaise 
et équato-guinéenne. Ce concept 
consiste à installer dans les eaux 
territoriales camerounaises, une 
plateforme de production et de 
process connectée à deux pipelines, 
l’un reliant la plateforme Allen en 
Guinée Équatoriale, et l’autre reliant 
les installations de process de Bipaga 
au Cameroun. L’opérateur Chevron 
a été saisi le 19 juillet 2024 pour 
confirmation du choix des États. 

Jean-Jacques Essengué Ngollo z

De belles performances pour les projets gaziers
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supply of gas to other industrial 
customers on the domestic market, 
the expansion of the Bipaga LPG 
Depot, and the development of gas 
resources from Rio del Rey and 
related projects.

SNH also plans to strengthen its 
drilling activities, with the drilling 
of ten development wells, as well 
as the drilling of one exploration 
well and one appraisal well. 
Studies on appraisal prospects 
and undeveloped discoveries 

will intensify, and 
engineering studies 
for the development 
of new fields will be 

finalised.

Regarding oil data, the company 
plans to repatriate samples stored 
by ADDAX in Houston, USA. It 

2025 Outlook: Several Major Projects to be completed in Various Fields

The year 2024 was marked 
by challenges, including 
a decline in oil and gas 

investments, as well as a decrease 
in national oil and gas production. 
These declines are due to several 
factors, such as the slowdown of 
investments in certain partnerships, 
adverse weather conditions, 
platform integrity and maintenance 
issues, or the shutdown of certain 
platforms for inspection.

Despite these challenges, SNH 
approaches 2025 with 
optimism and ambition. 
The prospects are 
numerous and varied, 
ranging from the local development 
of gas resources from the Yoyo-
Yolanda field, notably through 
the establishment of a natural gas 
compression unit in Bipaga, to the 

will also continue to enhance the 
database of its map portal, as well 
as market and sell licences for the 
use of improved data from the DKC 
and RDR basins.

Finally, SNH is relying on the 
conversion of Establishment 
Conventions and Partnership 
Contracts into Production Sharing 
Contracts to revive national 
crude oil production, which is 
experiencing an average annual 
decline of around 3% due to ageing 
fields. The effects of this conversion 
will be noticeable from 2026, with 
the production of new fields and 
complementary developments on 
existing fields.

Carnot Doundze z

Reviving National 
Production

VIE D'ENTREPRISEVIE D'ENTREPRISE
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Négociations

Les études sont à finaliser en six moisLes études sont à finaliser en six mois

La délégation de la Commission 
Permanente de Négociations des 
Contrats Pétroliers et Gaziers 
(CPNCPG), conduite par Magloire 
Ndozeng, Conseiller No1, était 
constituée de représentants de la 
SNH, du MINDMIDT, du 
MINFI, du MINCOMMERCE 
et du MINEPDED. Celle 
de Perenco Cameroun 
(PERCAM) était conduite 

par son Directeur Général, Yves 
Prostec.

Les discussions et échanges 
ont permis aux deux parties de 
s’accorder sur la plupart des 

termes contractuels qui 
régiront les opérations 
pétrolières des futures 
Contrats de Partage 
de Production (CPP) 

envisagés sur les blocs Ebomé et 
Moudi .

D’autres sessions de négociations 
sont prévues pour finaliser les 
derniers termes contractuels encore 
en suspens, ce qui permettra de clore 
la phase de négociation et d’entamer 
la phase d’élaboration et de révision 
des CPP concernés.

Sandrine Bidias à Kedi

Les négociations pour la conversion de Conventions d’Établissement et 
Contrats d’Association en Contrats de Partage de Production se poursuivent

C’était lors d’une réunion tenue 
le 6 janvier à l’immeuble siège 
de la SNH, en présence de 

Nathalie Moudiki, Chef de la Division 
Juridique (JUR/D) et des responsables 
de la Direction du Gaz.

À cette occasion, la société Parlym, 
représentée par son Directeur 
Général, Gwendal Mostert, a été 
notifiée de l’ordre de service signée 
de l’Administrateur Directeur Général 
pour le lancement des travaux.

Le marché consiste à effectuer des 
études d’ingénierie, puis à réaliser 
éventuellement les différentes 
constructions et installations 
permettant la valorisation des 
ressources gazières du champ Yoyo-
Yolanda.

Au cours des échanges, le Chef de 
la Division Juridique a notamment 
prescrit la célérité dans l’exécution 

des travaux. Afin de s’y assurer, la 
SNH va mettre sur pied une équipe 

projet chargée de suivre la bonne 
réalisation des études.

Alain Claude Alima

L'entreprise Parlym retenue pour l'exécution des études d’ingénierie, a été notifiée de l'ordre de service pour 
engager les travaux.

Les 15e et 16e sessions de négociations en vue de la conversion de la Convention d’Établissement de PERCAM 
et des Contrats d’Association d’Ebomé et Moudi se sont tenues le 28 mars au siège de la SNH.

Exploitation du champ Yoyo/Yolanda : 
 Les études d’ingénierie lancées

Célérité

VIE D'ENTREPRISEVIE D'ENTREPRISE
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VIE D'ENTREPRISEVIE D'ENTREPRISE

Vers un partenariat entre BGFI Bank et la SNH

Un partenariat 
gagnant-gagnant

Un accent sera mis sur la communication entre les partiesUn accent sera mis sur la communication entre les parties

Des échanges dans ce sens ont été amorcés le 6 janvier, lors d'une rencontre avec l’Administrateur-Directeur 
Général de cette institution financière, au siège de la SNH.  

« Nous sommes tout à fait disposés 
à accompagner les agents SNH 
qui désirent ouvrir des comptes 
à l’étranger, via notre filiale  
Europe », a déclaré l'Administreur 
Directeur Général de BGFI Bank, 
Henri-Claude Oyima, répondant 
à une préoccupation 
du Chef de la Division 
Juridique (JUR/D), 
Nathalie Moudiki.

Les échanges entre l’équipe SNH, 
constituée de JUR/D, des principaux 
responsables de la Direction 
Financière (DFI)  et l’Administrateur-
Directeur Général de BGFI Bank, 
qu’accompagnaient le Directeur 
des opérations et le Directeur du 
Retail Banking, ont également porté 

sur la possibilité de remplacer les 
dépôts à termes de la SNH par les 
dépôts à vue et la rémunération des 
rapatriements des devises en euros.

BGFI Bank s’est dite prête à répondre 
aux attentes de l’entreprise. Une 

proposition sera 
formulée dans ce sens, 
intégrant une offre de 
rémunération. Bien 
plus encore, l’institution 

bancaire souhaite accompagner la 
SNH dans la réalisation de projets 
stratégiques, dans le cadre d’un 
partenariat gagnant-gagnant.

A la suite de cette rencontre, une 
session d'information s'est tenue le 
21 mars à l'attention du personnel 

de la SNH. A cette occasion, les 
responsables de BGFIBank ont 
réitéré leur engagement à fournir 
des solutions sur mesure, qui 
répondent aux besoins de la SNH et 
de son personnel.

BGFI Bank est un groupe bancaire 
actif dans une dizaine de pays 
en Afrique, à savoir : le Gabon, 
le Cameroun, la République 
Démocratique du Congo, la 
Guinée Équatoriale, la République 
Centrafricaine, la Côte d’Ivoire, le 
Benin, le Sénégal, Madagascar et 
Sao Tomé et Principe.

 Alain Claude Alima z

Unitisation of the Yoyo-Yolanda cross-border gas field :
 Negotiations are well underway

sessions was to continue examining 
the key points of the draft Unitisation 
Agreement.

The next sessions, which will be 
held in Yaoundé, will aim to finalise 
the examination of the above-

Bilateral and joint sessions 
of the Yoyo-Yolanda cross-
border gas field unitisation 

project were held from 13 to 16 
January in Malabo, Equatorial 
Guinea. The main purpose of these 

mentioned key points and begin 
the examination of the draft Unity 
Operations Agreement.

SBK with the CPNCPG z
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Des mesures incitatives pour  la relance Des mesures incitatives pour  la relance 
de l’exploration/production.de l’exploration/production.



EXPLORATION/PRODUCTIONEXPLORATION/PRODUCTION

Rio del Rey Association 
(SNH, Addax, Perenco, Operator)
Drilling/completion of additional 
wells with the LUG rig resumed on 
the Kita platform, with the drilling 
of the KEM-J well which began on 
5 December. This second phase 
aims a daily production rate of 1 800 
barrels, with reserves estimated at 3.1 
million barrels. Phase 1 of this drilling 
campaign enabled the drilling of five 
wells, with a production rate of 3 075 
barrels/day.

Sanaga Sud Association 
(SNH, Perenco, Operator)
Drilling/completion of development 
wells SSA-10 ST2 and SSA-11, which 
began on 17 and 24 June respectively 
with the BANBA rig on the Sanaga-1 
platform, were completed on 7 
December. Well SA-11 was put on 
production on October 24, with an 
initial daily flowrate of 10 million cubic 
feet 5 (MMscfd). Additional completion 
services of the SSA-10 ST2 well are 
being finalised.

Drilling of development wells 
KB-D (9) and KB-E (10), began on 11 
December on the Kribi Batanga field. 
The additional production expected 
from the two wells is 44 MMscfd. 

Association's meeting
Operations Committee meetings 
of the Iroko, Bomana, RDR (CE/
CA & CPP), Lokele (CE/CA), 
Mokoko–Abana, Dissoni, Moudi, 
Ebome, Sanaga-Sud, Moabi and the 
technical committee meeting of CPP 
Bolongo were held in November and 
December. The purpose of the meetings 
was to approve the achievements of the 
2023 financial year, the closing budgets 
for the 2024 financial year relating to 
the work carried out and the initial work 
programmes for the 2025 fiscal year as 
well as the corresponding budgets.  

Promotion of the oil and gas domain
SNH took part in the “Africa Energy 
Week” conference, which was held 
in Cape-Town, South Africa, from 04 
to 08 November. This was within the 
framework of promoting the free blocks 
of Cameroon’s national oil and gas 
domain.

Mapping
From 15 to 22 December, SNH 
carried out some reconstruction 
and maintenance works on two 
geodetic points on Cameroon’s 
littoral. The work was done in 
collaboration with the National 
Institute of Cartography (NIC) and the 
company Africa High Constructors. 
Five metal cages were fabricated and 
installed. The technical deliverables 
for this contract are currently 
being finalised by the NIC. After 
their acceptance, the Petroleum 
Information Center (CIP) will update 
SNH’s geodetic database, integrating 

the descriptive data sheets for the 
newly constructed marks into the 
Geodetic Canvas application.

SNH and the company Société 
Topographique Informatique, 
have carried out an update of 
the company’s mapping portal 
This update enabled to correct the 
malfunctions identified on the portal. 
The portal is available via the address 
https://geo.snh.cm.

Sandrine Bidias A Kedi

Drilling
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Le gaz naturel au service Le gaz naturel au service 
du développement du Cameroun du développement du Cameroun 



In brief

Gas ventures

LNG production for the month of 
February 2025 was reported at 
261,142.16 m³. The 127th and 128th 

LNG cargoes (since the start of 
production in 2018) were exported 
from the Hilli Episeyo on 08th and 
24th February 2025, respectively 
through the methane carriers Maran 
Gas Spetses and "Clean Energy".
Operations on the floating natural 
gas liquefaction plant were carried 
out without any incident during the 
month of February 2025. 

A total volume of 80.10 MMscf of gas 
in February was supplied by Gaz 
du Cameroun to 32 companies in 
Douala. 

The volume of gas transported 
in February through the Bipaga 
Mpolongwé I pipeline was 
reported at 221.750 Miscf; and the 
volume of gas delivered to KEDA 
for the month of February was 
reported at 136.883 MMscf.

Marketing 

2,917.304 metric tons of LPG 
were distributed for the domestic 
market, via 125 tanker trucks in 
March. Natural gas was supplied 
to key industrial consumers, with 
93,211.16 million standard cubic 
feet (mscf) delivered to the Kribi 
thermal power plant and 181,351.8 

mscf to the KEDA ceramics plant, 
both at 1,000 BTU/scf.

In terms of international trade, the 
state's share of Liquefied Natural 
Gas (LNG) exports amounted to 
74,163.25 cubic meters, shipped 
via two separate cargoes. 

Security stocks reached 77,388,462 
litres, falling short of the targeted 
110,142,460 litres. 

CD & SBK, with DGZ, DPR, DEX, 
CIP and DI

ACTIVITES GAZIERESACTIVITES GAZIERES
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L’entreprise va investir 9 milliards FCFA pour 
augmenter ses capacités de stockage de GPL. 
L’investissement, selon un avis d’appel d’offres publié 
le 10 mars, vise à construire une sphère de stockage 
de GPL, d’une capacité de 1 000 tonnes métriques 
dans son dépôt de Bonaberi. L’objectif est de relever 
de 20%, à 5 970 tonnes métriques, les capacités de 
stockage à Douala.

La société a annoncé le 04 mars, le renforcement 
de son partenariat avec GAZCOM, une entreprise 
tchadienne spécialisée dans le secteur gazier. 
L’accord vise à améliorer la logistique, augmenter 
les capacités de stockage et simplifier les démarches 
administratives, indique Investir au Cameroun. Pour la 
SCDP, ce partenariat vise à offrir un approvisionnement 
fiable et sécurisé en produits pétroliers pour le Tchad, 
tout en renforçant le partenariat entre les deux pays.

La SCDP vise une croissance de 3 % des enlèvements de produits pétroliers 
blancs et une hausse de 11 % des mises à la consommation du GPL en 2025. 
C’est dans le cadre d’un programme d’investissements prévus sur la période 
2025-2027, destiné à moderniser les infrastructures et améliorer l’efficacité des 
opérations. Ces orientations ont été dévoilées le 22 janvier à Douala, au cours de 
la cérémonie de lancement du budget 2025 de l’entreprise.

SCDP

La Banque Africaine de l’Energie (BAE), 
annoncée pour mars 2025, va lancer ses 
opérations avec un actif de 120 milliards USD. 
La BAE est le fruit d’un partenariat entre l’APPO 
et Afreximbank, visant à offrir une alternative de 
financement aux projets énergétiques africains.

APPO

Dans une note publiée le 07 mars, l’entreprise indique avoir 
procédé à l’évaluation des plateformes qui pourraient être 
chargées du forage du puits NJOM-3. Elle espère prendre 
une décision au plus tard en avril. La société, qui a recruté 
un géologue senior et un ingénieur de forage, précise que 
ces mesures sont prises sous réserve d’approbation par le 
gouvernement, de la demande de prolongation d’un an, de la 
licence du projet Thali. 

CD
Sources : ripostescm.net, SCDP, Tower Resources, Ecomatin

Tower Resources

FILIALES & PARTENAIRESFILIALES & PARTENAIRES
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Activities: 

•	 Promotion of the national oil and gas domain;

•	 Negotiation of oil and gas contracts, in cooperation with the competent 
public administrations;

•	 Monitoring of the implementation of oil and gas contracts between the 
State and companies operating in the hydrocarbons sector;

•	 Exploitation of oil fields in association or sole risk;

•	 Marketing of the share of national hydrocarbons production accruing 
to the State;

•	 Transfer to the Public Treasury, of income derived from the sale of 
crude oil, after deducting production costs ; 

•	 Implementation of gas projects;

•	 SNH is also empowered to conduct all financial operations.

•	 Management of security stocks of petroleum products;

•	 Conduct of studies and execution of various projects related to its 
missions in the oil, gas, parapetroleum, as well as related sectors.

The National Hydrocarbons Corporation (SNH) is a public capital corporation with the State as its sole 
shareholder. It is a company with legal personality and financial autonomy. Created on 12 March 1980, its 
objectives are to promote and give value to the national oil and gas domain and manage State interests in the 
hydrocarbons sector.

National Hydrocarbons Corporation (SNH)
A development catalystA development catalyst

Société Nationale des HydrocarburesSociété Nationale des Hydrocarbures
Tél  : (+237) 222 209 864Tél  : (+237) 222 209 864
Fax : (+237) 222 201 910Fax : (+237) 222 201 910
Télex : 8514 KNTélex : 8514 KN
Site Internet : www.snh.cmSite Internet : www.snh.cm
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Elaboré et présenté par 
le cabinet indépendant 
Enerteam, le rapport 2022 

de l'Initiative pour la Transparence 
dans les Industries Extractives 
(ITIE) relève 
notamment que les 
sociétés extractives 
ont payé 1416,22 
milliards de Fcfa 
en 2022 contre 776,09 milliards de 
Fcfa en 2021. La SNH a versé à elle 
seule, plus de 800 milliards de Fcfa, 
soit 71,48 % des contributions. 
Au final, l’Etat a perçu 1119,58 
milliards de Fcfa, contre 589,35 
milliards de Fcfa l’année d’avant. 

Ces données ont été collectées 
auprès de 15 entreprises 
extractives ayant soumis leurs 
déclarations sur 19 sélectionnées 
dans le périmètre de la conciliation.

Sur les 22 recommandations 
contenues dans le rapport ITIE 
2022, quatre concernent la 
SNH. Elles ont notamment trait 
à la divulgation des contrats 
et des revenus par projet, et 
à la publication des montants 
refacturés à la Sonara en 2022.

Des efforts considérables sont à 
faire au cours des deux prochaines 
années, si le pays veut voir lever sa 
suspension, lors de la prochaine 
validation prévue en 2027.

Suspendu le 29 février 
2024, le Cameroun reste 
membre de l’ITIE. Il 
jouit des mêmes droits 

et a les mêmes obligations que 
les autres membres. Toutefois les 
représentants camerounais ne 
peuvent être nommés dans les 
structures organisationnelles de 
cette Initiative. 

L’Atelier du 11 mars était présidé 
par le Ministre par intérim des Mines 
de l’Industrie et du Développement 
Technologique, Fuh Calistus Gentry, 
en sa qualité de vice-Président 
du Comité ITIE au Cameroun, en 
présence du Ministre délégué 
auprès du ministre des Finances, 
des partenaires techniques et 
financiers et des organisations de 
la société civile. 

Alain Claude Alima

ITIE Cameroun : Le rapport 2022 rendu public
C'était au cours d'un atelier tenu le 11 mars au Mont Febe Hôtel de Yaoundé.

Le rapport ITIE recommande la transparence du cadastre minierLe rapport ITIE recommande la transparence du cadastre minier

Prochaine validation 
en 2027

NOUVELLES DE L'INDUSTRIENOUVELLES DE L'INDUSTRIE

20SNH INFOS n° 78



Afrique : 
•	 Selon Wood Mackenzie, 

l'Afrique a le potentiel pour 
jouer un rôle plus important 
dans le marché mondial des 
produits pétroliers. Le site 
précise que la raffinerie Dangote 
au Nigeria pourrait réduire 
la dépendance de l'Afrique 
de l'Ouest aux importations 
européennes, reconfigurant ainsi 
ses approvisionnements. 

•	 35 % des ressources pétrolières 
découvertes en 2024 proviennent 
de l’Afrique, contre 7 % en 
2023. Selon l’Agence Ecofin, 
cette performance est portée par 
les découvertes majeures dans 
le bassin d’Orange et le bassin 
sédimentaire ivoirien, notamment 
le champ Mopane 1X. 

Nigéria 
Cinq mini-usines de liquéfaction 
de gaz naturel ont été mises en 
service le 30 janvier, dans l’État de 
Kogi, au sud du pays. Ces usines ont 
une capacité de production totale de 
97 millions de pieds cubes standard 
par jour.

Congo 
Le pays devrait se doter d’une 
2è raffinerie pétrolière, d’une 
capacité initiale de 2,5 millions 
de tonnes par an, d’ici fin 2025. Ce 
projet vise à réduire la dépendance 
aux importations de produits raffinés. 
Il est le fruit d’un accord entre le 
gouvernement congolais et la société 
chinoise Beijing Fortune Dingheng 
Investment.

Tanzanie
Le gouvernement envisage 
d’octroyer des licences 
d’exploration pour 26 blocs de 
pétrole et de gaz. Des exonérations 
partielles de taxes douanières sont 
annoncées pour développer le 
secteur gazier. L’objectif est d’attirer 
les investisseurs dans un projet de 
GNL, estimé à 42 milliards USD.

Kenya 
Le pays va lancer un cycle d’octroi 
de licences pour 10 blocs pétroliers 
en septembre 2025. L'annonce a été 
faite le 06 mars par le Ministre de 
l’Énergie et du Pétrole. Ces blocs sont 
situés dans les bassins offshores de 
Lamu et d'Anza.

Gabon
•	 BW Energy a annoncé le 03 mars 

la découverte d'un gisement 
de brut offshore à plus de  
4 000 mètres de profondeur. Les 
analyses ont révélé environ 34 
mètres de réservoir pétrolifère au 
sein de la formation Gamba. Si les 
résultats des tests sont probants, 
ce gisement pourrait offrir une 
réserve récupérable estimée à 30 
millions de barils.

•	 Le pays va investir 11 milliards 
de FCFA pour la construction 
d’une nouvelle usine de 
remplissage de gaz butane. 
Celle-ci aura une capacité de 
remplissage de 2 500 bouteilles 
par jour.

France 
Le pays a été le principal 
importateur de GNL russe en 

Europe en 2024. Selon Energynews, 
environ 34 % des importations de 
GNL provenaient de Russie, pour un 
montant de 2,68 milliards d’Euros, soit 
une hausse de 81 % par rapport à 2023.

Majors
•	 TotalEnergies a enregistré un 

bénéfice en baisse de 26% en 
2024, à 15,8 milliards USD. En 
cause, un prix de l’énergie «moins 
favorable» et des marges de 
raffinage « en fort repli », après 
deux années de profits records.

•	 BP a réalisé un bénéfice de 381 
millions USD en 2024, contre 
15,2 milliards USD en 2023. 
Selon Le Figaro, cette chute de 
97 % s’explique notamment par 
la baisse des marges de raffinage, 
des dépréciations d’actifs et des 
effets comptables défavorables.

•	 Chevron va réduire de 15% à 
20% ses effectifs d’ici à fin 2026. 
C’est dans le cadre d’un plan de 
réduction des coûts qui devrait 
générer des économies de l’ordre 
de 2 à 3 milliards USD. 

OPEP
Le cartel prévoit d’ajouter  
2,2 mbj de pétrole sur le marché 
de manière graduelle, à raison de  
120 000 barils supplémentaires 
chaque mois en 2025, pendant 18 
mois. La réintroduction progressive de 
la production de pétrole est effective 
depuis avril 2025.

CD/ADA 
Sources : Le Figaro, RFI,  Ecofin, 

Connaissance des energies, Prix du baril

NOUVELLES DE L'INDUSTRIENOUVELLES DE L'INDUSTRIE
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VIE DE L'ENTREPRISEVIE DE L'ENTREPRISE

Journée Internationale Journée Internationale 
de la Femme 2025de la Femme 2025

La Journée Internationale des Droits de la Femme a été marquée 
à la SNH par une série d’activités organisées notamment, des 
causeries éducatives, le défilé et un déjeuner offert par l’ADG au 
siège à Yaoundé et à la Représentation de Douala.
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Annoncé en guest star, l’artiste 
Donny Elwood a, par sa 
prestation, rehaussé l’éclat de 

la célébration. Pour le grand bonheur 
du personnel de la SNH, visiblement 
ravi par cette surprise de l’orchestre 
Bayis Band, qui a tenu à rendre ainsi 
hommage à Mme Nathalie Moudiki, 
et à toutes les femmes de la SNH.

La cérémonie se déroule 
sous un grand dôme installé 
au parking de l’immeuble 
principal de la SNH. Elle est 
notamment ponctuée par le discours 
du Directeur des Ressources 
Humaines, Daniel Olle, représentant 
l’Administrateur-Directeur Général 
(ADG). 

M. Olle souligne que cette 
journée, loin d’être une simple 
commémoration, est «une occasion 
idoine pour reconnaitre le rôle crucial 
des femmes au sein de notre société, 
au cœur des communautés et dans le 
monde entier». Le Représentant de 
l’ADG salue en outre l’engagement 
quotidien des femmes de la SNH et les 
encourage à « continuer sur la voie de 
l’excellence, en adhérant aux valeurs 
partagées par la famille SNH, que sont: 
la quête permanente de l’excellence, 
la discipline, le professionnalisme et 
l’esprit d’équipe».

Avant lui, Blanche Moadamba, 
Déléguée du personnel, s’est 
exprimée au nom du personnel 
féminin. Elle a dit la gratitude de 
l’ensemble des femmes de la SNH à 

Un hommage leur a été rendu lors d'un déjeuner offert le 8 mars au siège de l'entreprise.

Les femmes de la SNH à l'honneur

Harmonie

l’endroit de l’ADG, pour l’importance 
qu’il accorde à la cause féminine. 
Elle n’a pas manqué d’exprimer 
l’engagement des femmes de la SNH 
à redoubler d’ardeur au travail, afin 
de continuer de mériter la confiance 
de la Direction Générale.

Les intermèdes sont animés par 
les dames, qui entonnent 
tour à tour, l’hymne de la 
SNH, celui de la JIF et une 
chanson en l’honneur des 
femmes des hydrocarbures. 

Leurs belles tenues assorties de 
chapeaux orange, font harmonie 

avec la décoration des tables et les 
pavoisements des parois du dôme. 
Un décor très coloré, à faire oublier 
la température tenace du moment. Le 
repas au menu varié, offert par l’ADG, 
est savouré par le personnel dans une 
ambiance détendue, suivi du partage 
du gâteau.

La célébration, marquée en matinée 
par la participation du personnel 
féminin au défilé présidé au boulevard 
du 20 mai par Mme Chantal Biya, s’est 
achevée par une séquence dansante 
et des photos souvenirs.

Alain Claude Alima

Les dames de la SNH ravissantes dans leur belle tenueLes dames de la SNH ravissantes dans leur belle tenue

RESPONSABILITÉ SOCIETALERESPONSABILITÉ SOCIETALE
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RESPONSABILITÉ SOCIÉTALERESPONSABILITÉ SOCIÉTALE

« …La SNH, grâce à sa politique 
managériale, se positionne comme 
une des sociétés leader dans la 
promotion et la protection des droits 
des femmes. L’entreprise offre en effet 
les mêmes avantages et opportunités à 
son personnel aussi bien féminin que 
masculin. 
Si la SNH fait figure d’exemple, des 
efforts restent à faire au plan national 
et même mondial. Malgré des 
avancées significatives, l’égalité des 
sexes reste un objectif lointain dans de 
nombreux contextes, nécessitant une 
mobilisation et une action constantes. 

Dans de nombreux pays en effet, 
les femmes restent confrontées 
à des obstacles considérables, 
particulièrement dans le monde 
du travail. Elles font notamment 
face à des inégalités salariales, à 
un plafond de verre persistant et à 
une sous-représentation dans les 
postes de responsabilité. Il va sans 
dire, évidemment, que la lutte pour 
une égalité professionnelle pleine 
et entière nécessite des politiques 
inclusives et des pratiques de 
recrutement équitables … » 

Daniel Olle,
Directeur des Ressources Humaines,

Représentant de l'Administrateur Directeur Général

« L’entreprise offre à tous les mêmes avantages et opportunités »

 « ... L’autonomisation de la femme 
réduit la dépendance, lutte contre la 
prostitution de la jeune fille, constitue un 
important soutien aux charges du foyer 
et une main forte au développement de 
notre pays et de notre Société, la SNH.

Aussi, pour paraphraser M. l’ADG, je vous 
invite à redoubler d’ardeur au travail 
pour être des femmes respectables et 

respectées dans vos familles. Soyez la 
main qui donne et pas toujours celle qui 
reçoit. Donnez les mêmes chances de 
réussite à vos enfants filles ou garçons. 
Chacune d’entre nous doit faire 
l’évaluation du niveau d’implémentation 
de l’égalité des genres dans sa famille 
et redresser la barre si nécessaire ».

Blanche Moadamba
Déléguée du personnel

« Je vous invite à redoubler d’ardeur au travail pour être
 des femmes respectables et respectées »

Extrait proposé par Alain Claude Alima

Extrait proposé par Alain Claude Alima
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RESPONSABILITÉ SOCIÉTALERESPONSABILITÉ SOCIÉTALE

Haut de gamme

Vêtements bien ajustés, maquillage 
net, coiffures des grands jours… Les 
dames de la SNH étaient rayonnantes 
dans leur tenue. Le passage lors du 
défilé au boulevard du 20 Mai a été 
majestueux. 

La touche de Dony 

De son vrai nom Ella Owoudou Albert 
Dieudonné, Dony Elwood était la guest 
star surprise du jour. Dans un ton qui 
lui est particulier, le chansonnier a 
revisité son répertoire avec l’histoire 
d’« Akao Manga » avant de vanter le  
« Négro et beau », et de se revendiquer 
des peuples de la forêt dans « Je suis 
pygmée ».

Le retour du « bal à terre » 

Dans un style de vétéran des années 
70, le Secrétaire Permanent du 
Comité de Pilotage et de Suivi des 
Pipelines a donné du répondant aux 
dames de la SNH au cours d’un « bal 
à terre » très serré. Une séquence 
improvisée, qui a donné du baume au 
cœur « de toutes les femmes ».  

Jean-Jacques Essengué Ngollo 

Les à-côtés de la cérémonie à Yaoundé
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SNH Douala commemorated 
International Women’s Day on 
March 8th with a lively celebration 

that blended formal recognition 
with festive camaraderie. The day 
commenced with a spirited march 
past at the Besseke ceremonial ground, 
showcasing the unity and strength of the 
company’s female workforce.

Following the march, the celebration 
transitioned into a convivial dinner 
offered by General Management. Here 
the focus shifted to formal addresses. The 
staff representative delivered a speech 
emphasizing the continued progress 
and challenges in achieving gender 
equality within SNH. Subsequently, 
the Head of the SNH Douala branch 
office, Claudine Manga, reiterated the 
company’s commitment to fostering an 
inclusive and supportive environment, 
advocating the contributions of women 
to the organization’s success.

The merriment continued throughout 
the dining phase, as colleagues 
celebrated the achievements of the 
female workers. The day’s events, from 
the symbolic march to the celebratory 
dinner, underscored SNH Douala’s 
recognition of women’s essential role in 
the energy sector. While acknowledging 
the progress made, the celebration also 
served as a reminder of the ongoing 
commitment to gender equality and 
the continued empowerment of women 
within the company.

Carnot Doundze 

A Celebration of Achievements and a Renewed Pledge for Empowerment.

Advancing Equality: SNH Douala Commemorates
 International Women’s Day 

RESPONSABILITÉ SOCIÉTALERESPONSABILITÉ SOCIÉTALE
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« Je voudrais également vous 
encourager à apprécier toutes les 
actions de notre hiérarchie pour 
l’épanouissement de tous ses 
employés et un rendement optimal 
de notre société. Il nous revient donc 
de lui rendre la pareille. Soyons des 
modèles éthiques qui rehaussent 
l’image de la SNH. Œuvrons pour la 
transmission des savoirs nécessaires 
à nos enfants pour une société 
meilleure. 

Je ne saurais terminer mon propos 
sans dire merci à tous ces hommes 
volontaires qui n’ont pas hésité à 
nous accompagner lors de la marche 

et du défilé. Je profite également de 
cette occasion pour féliciter le comité 
en charge de l’organisation de cette 
cérémonie. 

En conclusion, les efforts à mener 
sont considérables et impliquent les 
hommes et les femmes. L’équité doit 
être au centre de cette lutte, au centre 
de cette quête. La famille devrait être 
le premier cadre d’appropriation 
des valeurs de tous. Il est impératif 
que l’homme et la femme retrouvent 
chacun sa place naturelle dans 
la famille et dans la société, pour 
garantir un monde meilleur. » 

Claudine Manga,
Chef de la Représentation SNH Douala

« Soyons des modèles éthiques qui rehaussent l’image de la SNH »

« En ma qualité de Déléguée du 
personnel à la SNH, permettez-moi 
d’affirmer haut et fort que les hommes 
de cette entreprise, qui se veut 
citoyenne, ont les mêmes droits que 
les femmes. 

À l’observation, c’est sans surprise que 
vous verrez des femmes Directeurs, 
Chefs de Départements et bien 
d’autres fonctions de premier rang. 

Je ne pourrai pas finir sans 
vous rappeler que le Chef de la 
Représentation SNH Douala est bel et 

bien une femme dont le management 
ne laisse à aucun moment transparaître 
une question de genre. 

Toutefois, parce que j’en ai l’occasion, 
qui dit merci en redemande selon 
un adage populaire. Nous les 
femmes de la SNH, bien que logées 
à la bonne enseigne, souhaitons très 
humblement, voir le quota de femmes 
responsables augmenter, pour une 
plus grande autonomisation en toute 
responsabilité.» 

Marthe S. Elong
Déléguée du personnel, R/SNH-Dla

« Nous souhaitons voir le quota de femmes responsables augmenter »

Extrait proposé par CD

Extrait proposé par CD 

RESPONSABILITÉ SOCIÉTALERESPONSABILITÉ SOCIÉTALE
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Sous la conduite du Pr. Jean 
Marie Kasia, une équipe 
du Centre Hospitalier de 

Recherche et d’Application 
en Chirurgie Endoscopique 
et Reproduction Humaine 
(CHRACERH), est venue édifier le 
personnel sur ces pathologies qui 
affectent le système reproducteur 
de la femme.

Dû à une croissance incontrôlée 
de cellules anormales dans le tissu 
mammaire, le cancer du sein est 
le cancer le plus fréquent chez les 
femmes, souligne d’emblée le Pr. 
Angèle Kabeyene, Chef de Service 
Anatomopathologie. Du fait de son 
agressivité, il est impératif de se 
faire dépister afin de réduire la 
mortalité et bénéficier d’un éventail 
de traitement peu agressifs. Le 
dépistage passe par l’auto-examen 
du sein. Il permet également une 

surveillance régulière pour les 
femmes à risque élevé, facilitant 
ainsi une intervention rapide si 
nécessaire.

Pour le Dr Ngono 
Akam Varina, 
certains cancers 
comme le cancer 
de l’ovaire ne présentent pas, ou 
très peu de symptômes au début 
de la maladie. C’est pourquoi un 
suivi gynécologique régulier est 
important afin de détecter au plus 
tôt toute anomalie ou manifestations 
anormales au niveau d’une zone du 
corps. “Aucun signe inhabituel ne 
doit être négligé, tous doivent faire 
l’objet d’un avis médical rapide”, 
insiste le médecin.

Le Pr Kasia a par ailleurs averti que 
certains facteurs peuvent favoriser 
la survenue des cancers. Ce sont 

entre autres, l’obésité, l’absence 
d’accouchement, un traitement 
hormonal substitutif, le diabète, une 
puberté précoce, une ménopause 

tardive, ou encore 
une prédisposition 
génétique.

Lors de la phase 
questions/réponses qui a suivi 
les trois exposés, les participants 
ont notamment obtenus des 
clarifications sur la différence entre 
l’échographie et la mammographie, 
les risques liés à l’allaitement après 
un traitement du cancer du sein. Ils 
ont en outre été rassurés quant à la 
prise en charge des cancers, qui est 
désormais effective à la SNH.

Alain Claude Alima

Prise en charge assurée

Des spécialistes de la santé ont entretenu le personnel le 4 mars sur ces pathologies qui affectent le système 
reproducteur féminin.

Le personnel sensibilisé sur les cancers gynécologiques 

Le personnel attentif aux explications des spécialistesLe personnel attentif aux explications des spécialistes

RESPONSABILITÉ SOCIÉTALERESPONSABILITÉ SOCIÉTALE
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Plus d’une quarantaine de 
mamans se sont retrouvées 
autour de la Présidente 

d’honneur de la Commission 
d’Organisation de la Fête des 
Mères, Nathalie Moudiki,  pour 
officialiser le lancement solennel 
de l’édition 2025. 

Les travaux se sont ouverts par 
un chant de remerciement à 
l’endroit du Seigneur pour cette 
nouvelle rencontre. Au programme, 
la présentation des différentes 
sous-commissions, les dates clés 
et l’annonce du thème retenu, 
notamment. 

Au cours de son allocution, Mme 
Moudiki a remercié les délégations 
venues de Douala (SNH-Douala, 
Tradex et Hydrac). En outre, 
elle a indiqué que « la fête des 
mères est bien plus qu’une simple 
festivité et représente un moment 
privilégié de partage, de cohésion 
et de reconnaissance où l’ensemble 
du personnel se rassemble pour 
célébrer les mamans ».  

Avant le lancement effectif des 
travaux, les vidéos récapitulatives 
de l’édition précédente à Yaoundé 
et Douala ont été projetées. 
Les mamans ont pu apprécier 
les temps forts à travers des 
applaudissements. 

La sous-commission animation, 
comme d’habitude, a égayé les 
travaux à travers notamment des 
prestations artistiques. 

Deux surprises de la présidente 
d’honneur au menu : la prestation 
des artistes «Tonton le Chaud» 
et Stanley Enow. Les mamans, 
toutes joyeuses de se retrouver 
dans cet auditorium, reprenaient 

gaiement les refrains des chansons 
interprétées. 

Cette année, le thème retenu est :  
« la femme africaine de valeur, 
source du développement ». Les 
dates à retenir sont : le 23 mai 2025 
pour le jour-J et le 21 mai pour 
l’excursion.

Jouwretou Kpountassa

L’auditorium de la SNH a accueilli les mamans du groupe SNH le 19 février pour le lancement des préparatifs de la 25è 

édition de la fête des mères.

La fête des mères 2025 est lancée !!!

La joie des retrouvaillesLa joie des retrouvailles

RESPONSABILITÉ SOCIÉTALERESPONSABILITÉ SOCIÉTALE
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Le personnel du siège de la SNH a subi des tests de la tuberculose les 17 et 18 février.

un environnement de travail sain et 
sécurisé. Le testing a été bien accueilli 
par le personnel, qui a 
compris l’importance 
des mesures préventives 
pour la santé et la 
sécurité de tous. 

En 2023, le nombre de cas de 
tuberculose au Cameroun a augmenté 
de 12,5% par rapport à 2022, à 25 705, 
selon le Ministère de la Santé publique. 
59% des cas sont concentrés dans les 

régions du Centre, du Littoral, de 
l’Extrême-Nord et du Nord. Selon 

l’OMS, la tuberculose 
est redevenue la 
principale cause de 
décès due à un seul 
agent infectieux, 
après le COVID-19. 

Carnot Doundze

La santé du personnel, une préoccupation 
permanente de la Direction Générale

Cette initiative a été supervisée 
par le Dr Félix Elle, avec la 
collaboration d’une équipe 

de techniciens du Laboratoire 
d’Analyses Biologiques de Yaoundé. 
Près de 350 agents SNH, ainsi 
que des employés des sociétés 
prestataires, ont été soumis aux tests. 
La campagne s’est déroulée sans 
incident.

Elle marque une étape importante 
dans les efforts de la SNH à assurer 

Assurer un cadre de 
travail sain

Séance de prélèvement à l’immeuble siège et à l'extension de la SNHSéance de prélèvement à l’immeuble siège et à l'extension de la SNH

RESPONSABILITÉ SOCIÉTALERESPONSABILITÉ SOCIÉTALE
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Excellence awards were distributed by the Pipeline Steering and Monitoring Committee (PSMC) to 1,200 
pupils across 12 public schools located along the Chad/Cameroon pipeline corridor between 23rd September 
and 2nd October 2024. These prizes were made for the top 100 performing pupils in each school, and consisted of 
educational supplies including backpacks, slates, pens, pencils, pencil sharpeners, and exercise books. Additionally, 
teaching materials were provided to these schools. 

Carnot Doundze

SPONSORING & MECENAT SPONSORING & MECENAT 
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VIE ASSOCIATIVEVIE ASSOCIATIVE

Activities: 

•	 Promotion of the national oil and gas domain;

•	 Negotiation of oil and gas contracts, in cooperation with the competent 
public administrations;

•	 Monitoring of the implementation of oil and gas contracts between the 
State and companies operating in the hydrocarbons sector;

•	 Exploitation of oil fields in association or sole risk;

•	 Marketing of the share of national hydrocarbons production accruing 
to the State;

•	 Transfer to the Public Treasury, of income derived from the sale of 
crude oil, after deducting production costs ; 

•	 Implementation of gas projects;

•	 SNH is also empowered to conduct all financial operations.

•	 Management of security stocks of petroleum products;

•	 Conduct of studies and execution of various projects related to its 
missions in the oil, gas, parapetroleum, as well as related sectors.

The National Hydrocarbons Corporation (SNH) is a public capital corporation with the State as its sole 
shareholder. It is a company with legal personality and financial autonomy. Created on 12 March 1980, its 
objectives are to promote and give value to the national oil and gas domain and manage State interests in the 
hydrocarbons sector.

National Hydrocarbons Corporation (SNH)
A development catalystA development catalyst



L’activité a mobilisé plus d’une cinquantaine de membres le 15 mars dernier au bord de l’océan Atlantique à Kribi.

Dans la mouvance du 45e 
anniversaire de la SNH, créée 
le 12 mars 1980, la section 

Athlétisme de l’ASCH a organisé la 
traditionnelle marche sportive sur 
les plages de l’Atlantique à Kribi, 
pour le bonheur des amoureux de la 
marche.

Après des séances d’étirement, 
d’échauffement et des conseils 
pratiques, les participants venus de 
Chanas Assurances S.A, de Tradex 
S.A, d’Hydrac et de la SNH, ont 
parcouru près de sept kilomètres 
partant des chutes de la Lobe, où 
le coup d’envoi a été lancé aux 
environs de 10h30, pour le village 
Grand Batanga (Bongahele), point 
d’arrivée.

Il a fallu environ deux heures pour 
voir les athlètes boucler le parcours 
jonché de rochers, de vagues et de 
sable côtier, donnant notamment 
à voir un tableau panoramique de 
certaines plateformes pétrolières 
installées au large de Kribi.

Sur le site d’arrivée, plusieurs 
divertissements ont agrémenté 

la journée, notamment des parties 
de jeux de société (jeu de dame, 
ludo et scrabble), de vélo amateur 
et de danse,  le tout couronné par 
un déjeuner offert par le Comité 

directeur de l’ASCH sur la plage de 
Bongahele.

Gérard Gbetnkom Njoya

Les membres de l’ASCH sur les plages de l’Atlantique à Kribi

Plusieurs divertissements 

L’épreuve d’endurance des cascades L’épreuve d’endurance des cascades 

Le vélo amateur était de la partieLe vélo amateur était de la partie

VIE ASSOCIATIVEVIE ASSOCIATIVE
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VIE ASSOCIATIVEVIE ASSOCIATIVE

Ambiance festive

Organisé par Perenco, le tournoi 
de Golf Inter-Pétroliers s’est 
déroulé au Golf Club de Kribi 

sur un parcours de neuf trous, que les 
joueurs ont dû parcourir deux 
fois pour atteindre les 18 trous 
réglementaires. L’événement a 
rassemblé d’autres structures 
pétrolières telles qu’Addax 
Petroleum et Gaz du Cameroun, ainsi 
que des golfeurs indépendants.

Sous un ciel ensoleillé et dans une 
ambiance conviviale, rythmée par des 
mélodies entraînantes, des golfeurs 
venus de Yaoundé, Douala et Kribi 
se sont affrontés lors du tournoi. 

Les départs des deux journées de 
compétition ont eu lieu aux alentours 
de 8h30. La seconde journée, hautement 
compétitive a été ponctuée par la remise 

des trophées.

L’équipe de l’ASCH 
a remporté deux 
trophées au cours de 
la compétition.

Ce tournoi a été marqué par une 
excellente entente et un esprit de 
camaraderie entre les équipes en 
lice. Pour dynamiser l’événement et 
récompenser les participants, une 
tombola a été organisée, permettant à 

un chanceux de repartir avec un billet 
d’avion Aller-Retour   Douala-Paris offert 
par Air France, sponsor de l’événement.

La cérémonie de clôture a été marquée 
par la passation symbolique du 
témoin entre le Directeur Général de 
Perenco Cameroun et celui de Gaz du 
Cameroun. Le rendez-vous est déjà pris 
pour la prochaine édition.

Adamou Domwa Abdoulaziz

L’ASCH remporte deux trophées au Tournoi de Golf Inter-Pétroliers

La 4è édition de la compétition s'est tenue les 08 et 09 février derniers à Kribi.

La compétition a fait des heureux gagnantsLa compétition a fait des heureux gagnants
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L'ASCH a remporté la compétition face à la CNPS aux tirs au but (7-6), le 25 janvier au stade annexe A d'Olembé.

Le match s’étant achevé sur 
un score vierge à l’issue du 
temps réglementaire, l’ASCH a 

décroché la victoire après une séance 
de tirs au but (7-6). Il s’agit de la 
troisième finale consécutive disputée 
par l’équipe, après s’être inclinée lors 
des deux précédentes éditions face à 
la SCB en 2022 et à la CNPS en 2023.

L’équipe fanion de football de l’ASCH 
remporte ainsi le trophée, baptisé 
« Judith Yah Sunday 
épse ACHIDI », en 
l’honneur du Directeur 
Général de CAMTEL.

Le sacre de l’ASCH s’est 
quasi joué dans les gradins avec le 12è 

joueur. L’équipe était soutenue par 
un fan club de plus de 100 membres, 

venus de Yaoundé, 
Douala et Kribi, qui a 
grandement contribué 
à l’animation lors de 
cette rencontre et à 
booster le moral de 

nos valeureux représentants.

Cette finale s’est déroulée en 
présence du Directeur Général de 
CHANAS Assurances S.A, Henri 
Théodore Bayouak, du Directeur 
Général Adjoint d’HYDRAC, Roger 
Mbouemboue et du Directeur Adjoint 
de la Maintenance et de la Sécurité de 
la SNH, Alain Mewoutou.

À l’issue de la rencontre, un déjeuner 
a réuni les joueurs et les responsables 
dans un restaurant de la place. Cette 
finale marquait la clôture des activités 
de l’ASCH pour 2024.

Adamou Domwa Abdoulaziz

Coupe du Tournoi Inter-entreprises : L’ASCH vainqueur

Clôture de la saison 
sportive en beauté

L’équipe fanion de l’ASCH en liesse à l’issue de la rencontreL’équipe fanion de l’ASCH en liesse à l’issue de la rencontre

VIE ASSOCIATIVEVIE ASSOCIATIVE
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L’ASCH a tenu sa première 
réunion de l’année le 20 février 
dernier pour planifier la relance 

de ses activités pour l’exercice 2025. 

L’objectif principal est de proposer, 
via les différentes sections de 
l’association, un programme varié, 
incluant des tournois sportifs, 
des événements culturels et des 
moments de convivialité. L’ASCH 
souhaite également renforcer 
les liens entre les employés des 

différentes entreprises du groupe 
SNH et promouvoir l’esprit d’équipe.

En parallèle, les préparatifs pour 
la Journée Sportive de l’Amitié ont 
également débuté. La première 
réunion préparatoire s’est tenue le 
1er mars à  Yaoundé. Les échanges ont 
notamment porté sur les propositions 
de lieux et de date. 

La ville d’Ebolowa a été retenue 
comme celle devant accueillir 
cet événement phare de l’ASCH, 
qui rassemble chaque année les 
employés de la SNH, de la BEAC et de 
TotalEnergies autour de compétitions 
sportives amicales et d’animations 
diverses.

Carnot Doundze

Compétitions sportives 
amicales

L’ASCH relance ses activités pour 2025 et prépare
 la Journée Sportive de l’Amitié

La ville d’Ebolowa offre de nombreuses attractions pour les visiteursLa ville d’Ebolowa offre de nombreuses attractions pour les visiteurs
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Décédé le 27 décembre 2024, il a été inhumé le 25 janvier dans son village natal, Bombe-Bakundu, en présence 
d'une forte délégation de la SNH. 

La SNH accompagne Bernard Molimo Itoe à sa dernière demeure

De nombreux collègues de la 
SNH sont venus à la morgue de 
l’Hôpital Général de Yaoundé, 

en cet après-midi du 24 janvier, jour 
de levée de corps.

La délégation, conduite par Ignace 
Naah Ambassa,  Secrétaire Permanent 
du Comité de Pilotage et de Suivi 
des Pipelines, à laquelle s’est joint 
l’Administrateur SNH Lawan Bako, a 
remis à la famille la gerbe de fleurs de 
l’Administrateur-Directeur Général 
(ADG) de la SNH et de l’ensemble du 
personnel, avant d’assister au service 
funèbre. 

Diverses allocutions vont ponctuer la 
séquence dédiée aux témoignages. 

Le représentant de l’ADG, avant 
d’exprimer les condoléances du 
Ministre Adolphe Moudiki, ainsi que 
celles de l’ensemble du personnel 
du Groupe SNH, précise à l’attention 
de la famille que le décès de Bernard 
Molimo Itoe laisse un grand vide 
à la SNH, notamment au sein de la 
Direction du Gaz qui l’a accueilli 
depuis le 3 août 2015, date de son 
recrutement à la SNH, en qualité de 
Cadre Chimiste. 

Notre regretté collègue a passé 
neuf ans et cinq mois à la SNH, où il 
a notamment apporté son expertise 
à plusieurs travaux et projets menés 
par l’entreprise. 

Par ailleurs, un membre de la famille 
du défunt, a procédé à la lecture de la 
lettre de condoléances de l’ADG.

Le Ministre Itoe Mutanga, père du 
défunt, a exprimé toute sa gratitude 
à l’endroit de l’ADG pour la 
sollicitude et le soutien multiforme 
manifestés depuis le décès de son 
fils et l’encadrement dont a bénéficié 
M. Molimo durant son séjour dans 
l’entreprise.

Jean Jacques Essengue Ngollo

NECROLOGIENECROLOGIE
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Dans l'épaisseur des jungles du Nyong-EKele bouillonnait l'espoir,  
Un esprit frêle désarmé, fort d’idéal, fier et sans noirceur.  
Tel un flambeau dressé contre les vents de l’oppression,  
Il brandissait la parole comme un glaive de rédemption.  
Son verbe incendiait les silences de l’Histoire muette,  
Et dans la nuit coloniale, il traçait la sourde conquête,  
D’une Afrique, d’un Cameroun, affranchis du joug et de la peur.

À la tribune des Nations, sa voix défia le mensonge,  
Dénonçant l’opprobre du maître et le poids de sa ruse,  
Peignant d’un ton juste un avenir sans chaînes,  
Une patrie souveraine, lavée des haines anciennes.  
Ni trône, ni couronne – mais le peuple pour bannière,  
Ruben Um Nyobè ni despote, ni prophète, ni guerrier,  
Tu restes le souffle incarné d’une justice en expansion.

Aux confins des esprits blessés, confus et mis à nu,   
Vous fûtes traqués du maquis et lâchement abattus,  
Tes compagnons et toi pour la noble cause insoumise,  
Car du sang des martyrs jaillit toujours une brise.
Mpodol ! Tu dors sans mausolée, sans marbre ni ornement,  
Mais ton nom et ton esprit scintillent comme des astres perma-
nents,  
Inscrits dans l’âme vive d’une Nation, d’une Patrie à toi promise.

O Cameroun ! Terre sacrée de ce martyr sans sépulture.  
Quelle félicité ! Quelle éclat ! Quelle voix pure ?  
Fais donc du Mpodol le socle de ta résilience,  
Réveille sa mémoire et ranime ta conscience.  
Que son combat féconde ta nouvelle marche et ta foi,  
Qu’il t’élèvera, comme la future Afrique, vers la justice et la loi.  
Et que ce Continent parle debout, d’une même éloquence.

Adolphe Lorcin MALOH 
DOP/DEX.

Félix Moumié, à droite, et Ruben Um Nyobé (lunette noire) le 6 mars 1955.Félix Moumié, à droite, et Ruben Um Nyobé (lunette noire) le 6 mars 1955.

RUBEN UM NYOBÈ, 
SENTINELLE DE LA DIGNITÉ

POESIEPOESIE
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Société Nationale des Hydrocarbures (SNH)
Catalyseur de développementCatalyseur de développement

La Société Nationale des Hydrocarbures est une entreprise publique, au capital de huit milliards de Fcfa 
entièrement détenu par l’Etat du Cameroun. C'est un établissement industriel et commercial, doté de la 
personnalité juridique et de l’autonomie financière. Créée le 12 mars 1980, la SNH a pour missions de 
promouvoir et valoriser le domaine minier national et de gérer les intérêts de l’Etat dans le secteur des 
hydrocarbures. La SNH est également habilitée à accomplir, avec le Ministère des Finances, toutes les 
opérations financières.

Activités : 

•	 Promotion du domaine minier national ;

•	 Négociation des contrats pétroliers et gaziers, en liaison avec les administrations pu-
bliques compétentes ;

•	 Suivi de l’exécution des contrats pétroliers et gaziers passés entre l’Etat et les sociétés 
intervenant dans le secteur des hydrocarbures ; 

•	 Exploitation, en association ou en sole risk, de champs pétroliers ;

•	 Suivi des opérations de chargement de pétrole brut sur les terminaux ;

•	 Commercialisation de la part de la production nationale d’hydrocarbures revenant à 
l’Etat; 

•	 Transfert au Trésor Public, après déduction des charges de production, des recettes 
issues des ventes de pétrole brut, qui financent le budget de l’Etat ;

•	 Conduite de projets gaziers visant notamment le relèvement de l’offre nationale en 
énergie électrique, afin de soutenir le développement du tissu industriel ;

•	 Gestion des stocks de sécurité des produits pétroliers pour garantir l’approvisionne-
ment du pays en cas d’imprévu majeur ;

•	 Conduite d’études et mise en œuvre de divers projets en relation avec ses missions, 
aussi bien dans les secteurs pétrolier, gazier et parapétrolier, que dans les secteurs 
connexes. 



That’s  me !That’s  me !
I’m jealous of my 
colours and typography.
I must not be distorted 
or modified.
Respect me !

You have only one face, SNH too !You have only one face, SNH too !


